Пять ответов на ваши вопросы про майский отпуск

В конце апреля самое время подумать об отпуске. Марафон с отчетностью позади, можно и отдохнуть. Но об этом же задумываются и ваши коллеги. Каждый год в это время они вдруг осознают, что между майскими удобно взять отпуск, но где-то в интернете читают, что это невыгодно. И начинают забрасывать вас вопросами, так ли это на самом деле и как лучше поступить. Чтобы сэкономить ваше время, подготовили короткие ответы на пять самых частых вопросов, которые задают работники. Хотите узнать подробности — кликайте прямо на ответ.
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«Могу ли я взять отпуск в мае?»
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   Да, с согласия руководителя. Какое заявление понадобится ►
· 2«Когда мне выплатят отпускные?»
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   Зависит от того, с какого дня вы идете в отпуск. Пример на конкретных датах ►
· 3«За сколько дней до отпуска я могу написать заявление?»
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   Не позднее чем за три календарных дня до желаемой даты отпуска. Почему это так ►
· 4«На какие дни мне выгоднее написать заявление?»
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   Зависит от того, что вы хотите: получить больше денег или сохранить больше отпускных дней на будущее. Как поступить в каждом случае ►
· 5«У меня есть отгулы. Могу я их присоединить к отпуску?»
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   Да, можете. Как указать в заявлении на отпуск ►
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